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LLAMADO PUBLICO: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Intendencia Departamental de Rocha- Direccion General de Salud

La Intendencia Departamental de Rocha convoca a interesados en cubrir cargo de
Auxiliar de Enfermeria en el Primer Nivel de Atencion. (1 puesto para programa de pesquisa
mavil de salud rural/urbano, para todo el departamento de Rocha)

1.CONDICIONES DEL CARGO

*Carga horaria: 30 horas semanales, implica alta dedicacién horaria, con disponibilidad para
residir 1-2 dias y volver a base, la movilidad es por todo el departamento, alojamiento incluido
con pernocte en hotel o institucion.

*Remuneracion: Sueldo basico Grado 3 ($ 37.340 nominales).

*Tipo de contrato: Profesional contratado dependiente. Contrato a término a establecer por la
Administracion siendo los primeros 90 dias de dicho periodo a prueba.

*Tipo de vinculo: Profesional con supervision.

*Ubicacion: Base en Direccion General de Salud.

2.REQUISITOS OBLIGATORIOS (Excluyentes).

Para participar del proceso, es indispensable contar con:

*Cédula de identidad: vigente (original y copia).

*Credencial Civica: (original y copia)

*Titulo de Auxiliar en Enfermeria: registrado y habilitado por M.S.P (original y copia)
*Control de salud o de aptitud fisica: vigente o constancia de tramite (original y

copia).

*Constancia de voto.

*Constancia Jura de la Bandera

*Residir en la ciudad de Rocha: Se deberd acreditar la residencia de forma fehaciente,
mediante constancia expedida por un servicio publico (ej. Factura de OSE, ANTEL, UTE) a
nombre del postulante o un certificado de vecindad expedido por la Seccional Policial
correspondiente.



3.POSTULACION Y DOCUMENTACION.

Los aspirantes deberan presentar su Curriculum Vitae junto con la documentacién probatoria
pertinente (titulos académicos, certificados de formacion técnica y constancias que acrediten
experiencia previa).
*Plazo: Desde 13 al 27 de julio 2026
Vias de recepcion:

Presencial: Oficina de Gestion Humana (Intendencia de Rocha), en el
horario de 08:00 a 13:00 horas.

Digital: Envio de documentacién al correo electronico llamadopublico@rocha.gub.uy
Especificar en asunto: AUXILIAR DE ENFERMERIA

4. PROCESO DE SELECCION Y EVALUACION.

El proceso se desarrollara en 2 etapas:
1. Evaluacion de Méritos y Antecedentes:
Formacion: Se valorara formacion en Salud Ocupacional. Capacitacién vinculada al
trabajo comunitario y Primer Nivel de Atencion.
Experiencia: se puntuara la trayectoria documentada en tareas similares, con
especial énfasis en el Primer Nivel de Atencién, trabajo comunitario y Salud Ocupacional.

2. Entrevista Personal: El tribunal evaluara la idoneidad y los conocimientos técnicos de los
aspirantes.

5.BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES.

*Aportar a la generacién y planificacién de acciones de promocion, prevencion de salud y
atencion en la comunidad.

* Integrar equipos de salud interdisciplinarios, colaborando en el fortalecimiento y
cuidado de los mismos.

* Participar en reuniones de equipo y coordinacion.

*Verificar las condiciones de los recursos materiales y equipamientos de los espacios de
trabajo asignados acondicionandolo para una correcta atencién, informando la

situacion encontrada al encargado del servicio.

*Participar en las actividades inherentes al cuidado de los usuarios y familias

realizando actividades de promocion y prevencion de la salud.

*Orientar al usuario y/o familia al servicio.

*Cumplir con las normas de Bioseguridad y Gestion Integral de Residuos asociados a los
cuidados.

*Mantener actualizado el Check List de las areas y protocolos del Servicio.

*Cumplir con el plan de identificacion, prevencion, deteccion precoz y notificacién de
eventos y sucesos adversos vinculados a la atencion.

*Registrar en los sistemas informaticos institucionales existentes.

*Y todas aquellas actividades que se consideren dentro de la funcién a proveer.



6.DISPOSICIONES GENERALES.

*Importante: Con el puntaje obtenido en ambas etapas se confeccionard una listade
prelacion.

*Vigencia: La lista de prelacion se ordenara por puntaje y tendra vigencia hasta la

finalizacion del actual periodo de gobierno o la apertura de un nuevo llamado.

*Resultados: Se publicaran oficialmente en el portal web de la Intendencia

Departamental de Rocha.

*Suplencias: En caso de renuncia de un seleccionado, se convocara al siguiente en la lista

de prelacion.

Rocha, Julio 2026



